
МУНИЦИПАЛЬНОЕ КАЗЕННОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ  

КОВДОРСКОГО РАЙОНА 
 

муниципальное бюджетное  общеобразовательное учреждение  
основная общеобразовательная школа № 3 

 

ПРИКАЗ 

11.11.2021                                                                                                                          № 205 

О внесении изменений в Программу развития 

 

На основании Анализа ВПР-2021 в части объективности оценивания 

освоения образовательных программ в общеобразовательных организациях 

Ковдорского муниципального округа; в соответствии с Методическими 

рекомендациями для муниципальных общеобразовательных организаций по 

повышению объективности оценивания освоения образовательных программ 

начального общего, основного общего и среднего общего образования; 

протоколом заседания педагогического  коллектива от 10.11.2021 №3  

ПРИКАЗЫВАЮ: 

1. Внести изменения в Подпрограмму антирисковых мер по направлению 

«Повышение предметной и методической компетентности педагогических 

работников МБОУ ООШ № 3».  

2. Утвердить План мероприятий по повышению объективности 

оценивания освоения образовательных программ начального общего, 

основного общего образования. 

3. Кирилевой О.А., заместителю директора по УВР обеспечить 

реализацию Плана мероприятий образовательного учреждения по 

повышению объективности оценки качества образования в 2021-2022 

учебном году. 

4. Администратору сайта разместить данный приказ на официальном 

сайте школы. 

5. Контроль исполнения приказа оставляю за собой. 

 

 

      
 

Директор МБОУ ООШ № 3                                                   Н.М. Пояркова  



 Приложение 

К приказу МБОУ ООШ №3 г.Ковдор 

От 11.11.2021 № 205 

 

План  мероприятий по повышению объективности оценивания 

№ п/п Направления и мероприятия Сроки исполнения Ответственный за 

исполнение, 

исполнители 

Организационное направление 

 

1 Внесение изменений в Программу 

развития  

Ноябрь 2021 Зам.директора 

2 Осуществление комплексного 

анализа результатов-2021 

(затруднения обучающихся) 

Октябрь 2021 Руководитель ШМС, 

Руководители МО 

Методическое направление 

 

3 Совершенствование методики 

преподавания предметов 

В течение года Директор 

Зам.директора 

4 Обучение проектированию 

учебных занятий с 

использованием активных форм 

взаимодействия с обучающимися 

разного уровня подготовки 

Ноябрь 2021 

Январь 2022 

Руководители МО 

5 Организация работы с 

педагогическим коллективом 

(посещение уроков, организация 

наставничества, внедрение 

методов активного 

взаимодействия педагогов и 

обучающихся) 

В течение года Директор 

Зам.директора 

6 Организация работы с 

обучающимися (консультации, 

требования к выполнению работ, 

ознакомление обучающихся с 

единой школьной системой 

оценивания) 

В течение года Педагоги  

7 Организация работы по 

обеспечению объективности 

процедур оценивания (внесение 

изменений в Положение о 

текущем контроле успеваемости, 

формирование единого банка 

оценочных материалов и 

контрольных работ) 

Ноябрь-декабрь 

2021 

Руководитель ШМС, 

педагоги 

 

 

 




